
 285

  مقاله اصيل پژوهشي

   جزوهارائه  و يروش سخنران دوتأثير  سهيمقا
  سياز روش تدر يپرستار انيدانشجو تيو رضا يريادگيبر 

 ٤زاده ، فرزانه حسن٣، محمود عجم٢طيبه پورغزنين، ١طيبه ريحاني

  چكيده
هاي نوين تدريس  و استفاده از روش ها را حفظ كند كه به سمت نوآوري ي خوديتواند پويا زماني مي ،آموزش پرستاري :زمينه و هدف

استفاده  يهاي نوين آموزش از شيوه ،دستيابي به چنين هدفي مستلزم اين است كه مدرسان، در طراحي تدريس .و يادگيري پيش رود
  .بر ميزان يادگيري و رضايت دانشجويان پرستاري انجام شد ،آموزشي جزوهثير أبا هدف تعيين ت حاضر مطالعه ؛كنند

پرستاري دانشكده پرستاري و مامايي مشهد كه مشغول  ششدانشجوي ترم  28بر روي  ،تجربي اين مطالعه نيمه :تحقيق روش
محتواي . تقسيم شدندشاهد به دو گروه آزمون و  ،دانشجويان. انجام شد ،بودند) ع(بيمارستان امام رضا كودكان كارآموزي در بخش 

آوري  به منظور جمع. به روش معمول سخنراني ارائه شدشاهد آموزشي و در گروه  جزوهه از به صورت استفاد ، در گروه آزمونآموزشي
، آزمون سنجش يادگيري و پرسشنامه بررسي ميزان رضايت دانشجويان و فرديبخش مشخصات  سهشامل  اي از پرسشنامه ها، داده

 SPSS افزار ها با استفاده از آمار توصيفي و تحليلي و نرم داده .ه شداستفاد) 82/0نباخ آلفاكرو(أييد روايي و پايايي بعد از ت ،ال بازؤيك س
  . تجزيه و تحليل شدند >05/0P داري در سطح معني) 5/11ويرايش (

 بود كه نسبت به 66/15±45/1و در گروه سخنراني  16/17±18/1 جزوهدر گروه  ،آزمون ميانگين و انحراف معيار نمره پس :ها يافته
؛ )=015/0P( بيشتر از روش سخنراني بود جزوهميزان يادگيري در روش ). =001/0P(داري داشت  فزايش معنيا ،قبل از آموزش

 داري از روش سخنراني به طور معني )57/45±66/5( جزوههمچنين ميزان رضايت دانشجويان از شيوه آموزش به روش 
 .)>001/0P( بيشتر بود) 73/7±50/31(

در  يآموزش جزوهاستفاده از ، شود ياجرا م نيو در بال يبه شكل كارآموز يپرستار يتخصص يهاواحد بيشتركه  از آنجا :گيري نتيجه
  .شود يم هيدانشجومحور توص يروش آموزش كيبه عنوان  ،ماريب نيبال

  تدريس، يادگيري، مواد آموزشي، دانشجويان پرستاري، آموزش پرستاري، رضايت :هاي كليدي واژه
  291- 285 ):4( 9 ؛1391 .بيرجند پزشكي علوم دانشگاه مامايي و پرستاري دانشكده علمي امهفصلن، نوين هاي مراقبت

  16/11/1391: پذيرش     15/11/1391: صلاح نهاييا     03/08/1391: دريافت

  

                                                           
  ، ايرانمشهددانشگاه علوم پزشكي  ييو ماما يدانشكده پرستار ،كودكان گروه مربي ،يكارشناس ارشد پرستار 1
  جراحي، دانشكده پرستاري و مامايي دانشگاه علوم پزشكي مشهد، ايران - گروه داخلي ، مربينويسنده مسؤول، كارشناس ارشد پرستاري 2

 هدمش دانشگاه علوم پزشكيدانشكده پرستاري و مامايي  - چهارراه دكتري - مشهد: آدرس
  pourghazneint@mums.ac.ir: پست الكترونيكي   05118597313: نمابر   05118591511: تلفن

  ، ايرانمشهددانشگاه علوم پزشكي  ييو ماما يدانشكده پرستار ي،جراح -يگروه داخل مربي، يكارشناس ارشد پرستار 3
  ، ايرانمشهددانشگاه علوم پزشكي  يياماو م يدانشكده پرستار ي،جراح -يداخل گروه مربي ،يكارشناس ارشد پرستار 4
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  مقدمه
گسترش روزافزون دانش پزشكي و تغيير رويكرد از يادگيري 

وليتي ؤمس ،ليبه يادگيري فراگيرمحور در آموزش عا ،محور  معلم
ه است كه يكي جديد را براي مدرسان و دانشجويان فراهم ساخت

ترين روش يادگيري است  انتخاب مناسب از محورهاي اصلي آن
)1.(   

به دنبال يافتن  ،هاي دنيا دانشگاهبيشتر در حال حاضر 
قدرت  يهاي آموزشي هستند كه منجر به ارتقا روش

و خودمحور دانشجويان گيري باليني و يادگيري مداوم  تصميم
در آموزش پرستاري نيز ارتباط بين آموزش و خدمات ). 2(شود 

زماني  ،آموزش پرستاري .پرستاري در حال رشد مداوم است
ي خود را حفظ كند كه زمان و مكان را شكسته و به يتواند پويا مي

هاي نوين تدريس  توسعه آنها و استفاده از روش، ها سمت نوآوري
هاي  به عبارت ديگر در اجراي برنامه ؛)3( ش رودو يادگيري پي

ترين اقدامات  يكي از مهم ،آموزشي، انتخاب روش آموزشي مناسب
 ،يك يادگيري مؤثر زيرا ؛)4( در جريان طراحي آموزشي است

  ).5( اي از يك ياددهي خوب است نتيجه ،بيش از هر چيز
روش در حال حاضر روش متداول در آموزش علوم پزشكي، 

به   راني است كه البته داراي محاسن متعدد از جمله مقرونسخن
  ).6( باشد هاي زياد مي بودن از نظر اقتصادي براي جمعيت صرفه

كه با وجود  استهاي سنتي آموزش  يكي از روش ،سخنراني
هاي  همچنان از روش، هاي جديد و نوين ياددهي ه روشئارا

ر آن هستند كه با نشانگ ،باشد و شواهد ه اطلاعات ميئامعمول ار
توان برآيندهاي مثبت،  مي ،استفاده از محتوا و سخنران خوب
 بسياري از و هنوز )5( مستدل و مناسب را كسب نمود

مطلوب ارائه  ه اين روش به نحوچچنان نظران معتقدند صاحب
  ). 7( بود خواهد مؤثر شود،

اي از زمان  يادگيري به روش سخنراني براي همه در برهه
ه اطلاعات پايه و ئزيرا وسيله مناسبي براي ارا ؛ناپذير است اجتناب

اما در  ؛ترين روش تدريس است حتي در برخي شرايط، مناسب
كه امري ضروري در يادگيري -به فراگير فرصت تفكر  ،اين روش

از  %80كه حدود  اند نشان داده ،مطالعات. شود داده نمي -است
هفته  هشتعرض  در ،شده توسط اين روش هئهاي ارا آموزش

  ). 8( شوند فراموش مي
زماني بهتر و  ،شناسان پرورشي، يادگيري طبق نظر روان

سازي و مشاركت  ثيرات آن ماندگارتر خواهد بود كه با فعالأت
امروزه بنابراين  ؛هرچه بيشتر فراگير در امر يادگيري همراه باشد

ل هاي نوين و فعا بر استفاده از روش ،كيد متخصصان آموزشيأت
  ). 9( يادگيري و فراگير محور است

Nolls  معتقد بود كه يادگيري بزرگسالان  1980در دهه
باشد *شونده مطلوب خواهد بود كه خود هدايت زماني در حد 

هاي  يكي از محيط ،از طرفي در آموزش علوم پزشكي ؛)5(
بالين بيمار است كه سخنراني براي آموزش باليني روش ، آموزش

 ،از طرفي سخنراني در كنار معايبي كه ذكر شد ؛مناسبي نيست
 ،در حالي كه در بالين است؛نيازمند محيط مناسب و زمان كافي 

هاي آموزشي در بالين   جزوهاستفاده از  .اين شرايط هموار نيست
 Benerjeeو  Davidنتايج مطالعه  .نداردمعايب مذكور را  ،بيمار

دانش  يدر ارتقا ،آموزشي جزوهاستفاده از  كه نيز نشان داد
هاي مطالعه  بر اساس يافته .)10( داري دارد ثير معنيأپرستاران ت

هي و نگرش در آموزش نيز ميانگين نمرات آگا قرباني و همكاران
نسبت به استفاده از جزوه آموزشي تفاوت  ،چهره به چهره

  ).11(داري نداشت  معني
فشرده و  استفاده از لوح، نيز نشان دادروشن  مطالعه قنبري و

يندهاي يادگيري دانشجويان پرستاري و مامايي در ارفبر  ،جزوه
البته ميانگين و  ؛داري داشت ثير معنيأت ،مورد خودآزمايي پستان

به طور  ،فشرده  در گروه با لوح ،انحراف معيار نمرات آگاهي
از  بيان نمودند استفاده آنها .بودجزوه داري بيشتر از گروه  معني
به دليل ايجاد انگيزه  ،هاي مختلف آموزشي ريفناوها و  روش

عملكرد و مهارت در ، دانش يمنجر به ارتقا، يادگيري
از  ،جويي در وقت و نيروي انساني شود و با صرفه يادگيرندگان مي

  ). 12(نظر اقتصادي مقرون به صرفه است 
مرهون  ،ثر آموزشؤهاي م كارگيري روشه بديهي است كه ب
با  ،پژوهش حاضر ؛پژوهش در آموزش است رويكرد اساسي به امر

آموزشي بر ميزان يادگيري و رضايت جزوه ثير أهدف تعيين ت
  .انجام شد ،دانشجويان پرستاري

  
  تحقيقروش 

 ششدانشجويان پرستاري ترم  ،تجربي در اين مطالعه نيمه
مشهد كه واحد دانشگاه علوم پزشكي دانشكده پرستاري و مامايي 

                                                           
* Self - Directed 
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به طور تصادفي در دو گروه  ،اخذ كرده بودندرا كودكان كارآموزي 
انجام شماري گيري به روش سر نمونه. قرار گرفتندشاهد آزمون و 

با داشتن  ها نمونه .بودو نمونه پژوهش برابر با جامعه پژوهش شد 
   بار و معيارهاي اخذ درس پرستاري كودكان براي اولين

د مطالعه وار ،عدم اشتغال به مشاغل مرتبط با حرفه پرستاري
  . شدند

بخش  سهاي مشتمل بر  ها با استفاده از پرسشنامه داده
جنس ، سن :شاملفردي در بخش اول مشخصات . آوري شد جمع

بخش دوم معلومات  در، و متغيرهاي علاقه به رشته و معدل كل
نظري دانشجويان در ارتباط با محتواي آموزشي و در بخش سوم 

. بررسي شد ،با شيوه تدريس ميزان رضايت دانشجويان در رابطه
اي در ارتباط با محتواي  ال چهارگزينهؤس 15بخش دوم شامل 

 ،در هر دو نوبت و هر دو روش ،درجه دشواري آنها .آموزشي بود
الات در راستاي اهداف آموزشي و ؤس .معادل در نظر گرفته شد

به منظور بررسي . طرح درس بود كه در هر دو گروه يكسان بود
در  ،الؤس 12مشتمل بر   ساختهخود اي پرسشنامه از، رضايت

 و زياد، متوسط، كم خيلي زياد،(اي ليكرت  درجه پنجمقياس 
با عنوان  ،باز پاسخ ال باؤدر انتها يك س. استفاده شد) خيلي كم

  .قرار داشت ".دوره بنويسيد نظر خود را در مورد كلّ"
از  ،به منظور تعيين روايي پرسشنامه سنجش دانش و رضايت

محتواي با پرسشنامه سنجش دانش  .روايي محتوي استفاده شد
سنجش آموزشي و توسط مربي مربوطه طراحي شد و پرسشنامه 

آوري نظرات دانشجويان  از طراحي و جمع پس ،رضايت
ثر بر رضايت از ؤكارشناسي پرستاري در ارتباط با عوامل م

ه ت علمي دانشكدر اختيار ده نفر از اعضاي هيأد ،آموزش
. پرستاري و مامايي مشهد قرار گرفت و نظرات اصلاحي اعمال شد

بررسي  ، با محاسبه آلفاكرونباخپايايي پرسشنامه سنجش رضايت
ده نفر از دانشجويان  ،كه در يك مطالعه راهنما طوريبه  ؛شد

ه ب 82/0 كرونباخپرسشنامه را تكميل كردند و آلفا ،پرستاري
  .يد شديأو ثبات داخلي ابزار ت دست آمد

روش اجراي كار بدين شكل بود كه پس از كسب رضايت 
به  .نمونه پژوهش انتخاب شد، با توجه به معيارهاي ورود ،آگاهانه

، بودن ها از نظر ضعيف يا قوي سازي گروه منظور يكسان
 ؛ بهگروه تقسيم شدند چهاربه  ،دانشجويان بر اساس معدل كل

سپس به طور  ؛بود ها يكسان كه ميانگين معدل در گروه طوري

و دو گروه در گروه آزمون قرار شاهد دو گروه در گروه  ،تصادفي
 .توسط مربي به روش مرسوم آموزش ديدند ،شاهدگروه . گرفتند

دانشجويان همراه با مربي در بالين بيمار حضور  ،در روش مرسوم
به شيوه  ،يافته و كليه مطالب مربوط به بيماري توسط مربي

ارائه شد و گروه آزمون با استفاده از  ،و پاسخ سخنراني و پرسش
زشي آمو هاي هجزوبراي گروه آزمون،  .آموزش ديدند ،جزوه

، مئعلا، تعريف :شامل مبحث درسي 15كوچكي متشكل از 
عفوني و ، هاي غدد تدابير پرستاري بيماري درمان و، تشخيص

قلب كودكان توسط مربي مربوطه تهيه شد و با بستري هر بيمار 
اين مطالب در صفحه اول پرونده قرار  ،بنا به تشخيص بيماري و

گرفت و توسط مربي از دانشجويان خواسته شد تا اطلاعات 
بيماري را از اين طريق كسب كنند و برنامه مراقبت خود را 

  . تدوين نمايند
قبل از ورود به  ،الات سنجش يادگيريؤس ،در هر چهار گروه

آزمون جهت  پس -آزمون پيش به شكل ،بخش و در انتهاي بخش
 ،ها الات آزمونؤس تمام. در اختيار آنها قرار داده شد ،كردن تكميل

هايي كه از قبل ضريب دشواري آنها محاسبه شده  الؤاز مخزن س
استخراج و سعي شد درجه دشواري آنها در هر دو نوبت و هر  ،بود

 همچنين رضايت دانشجويانمعادل در نظر گرفته شود؛  ،دو روش
از پايان  پس ،شدهدر ارتباط با روش آموزشي اجرا ،وهدر هر گر

مواردي مانند تشويق  ،كارآموزي سنجيده شد كه اين پرسشنامه
علاقمندي به مطالعه فردي، عمق ، به مشاركت در يادگيري
وسعت دامنه اطلاعات و رضايت از ، يادگيري، سهولت يادگيري
ال ؤبه سكنندگان  ركتش ،در پايان. كرد شغل آينده را بررسي مي

جواب  ".دوره بنويسيد را در مورد كلّ نظر خود"باز پاسخ با 
در دو گروه آزمون و  ،سپس يادگيري و ميزان رضايت؛ دادند
  . مقايسه شد شاهد

ها با استفاده از آمار توصيفي و آمار تحليلي شامل آزمون  داده
، شزوجي به منظور بررسي تفاوت نمره قبل و بعد از آموز تي

، آزمون تي براي بررسي تفاوت ميانگين نمره در دو روش آموزش
رضايت از روش آموزش  ويتني به منظور مقايسه ميزان آزمون من

ويتني، كراسكالواليس و اسپيرمن  هاي من و آزموندر دو گروه 
گر با ميزان  اي و مداخله تعيين ارتباط متغيرهاي زمينه براي

ويرايش (  SPSSافزار ده از نرمبا استفا ،رضايت از روش آموزش
  .ندجزيه و تحليل شدت >05/0Pداري  در سطح معني )5/11
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  ها يافته
بيشتر . ندهمگن بود فردياز نظر مشخصات  ،دو گروه

نث ؤم ،)سخنراني(شاهد دانشجويان مورد بررسي در گروه 
و داراي كمي علاقه به رشته تحصيلي %) 2/92(د مجرّ، %)7/62(
سال و  64/20±15/1 ني آناميانگين سنّ و ندبود%) 3/64(

آزمون ر گروه د. بود 69/16±02/1ميانگين معدل سه ترم گذشته 
%) 3/94( دمجرّ و %)9/71(نث ؤم دانشجويان، بيشترنيز ) جزوه(

ي ميانگين سنّو %) 1/57(علاقه به رشته تحصيلي بودند و كمي 
سال و ميانگين معدل سه ترم گذشته  78/20±97/0 نآنا

   .بود 36/1±06/16
آزمون آزمون در گروه  ميانگين و انحراف معيار نمره پس

بود و هر دو روش 66/15±45/1 شاهدو در گروه  18/1±16/17
داري افزايش دهد  آموزش توانست ميانگين نمره را به طور معني

)001/0P<(جزوهاز طرفي افزايش نمره در آموزش به روش  ؛ 
 ودداري بيشتر ب ه طور معنيب ،نسبت به آموزش به روش سخنراني

)015/0P=( ) 1جدول.(  
 جزوهويان از شيوه آموزش به روش ميزان رضايت دانشج

 از روش سخنرانيبيشتر داري  به طور معني )66/5±57/45(
 ).>001/0P( بود) 73/7±50/31(

دوره  نظر خود را در مورد كلّ"ال باز ؤدر پاسخ به س
شده تئوري تطابق موارد ذكر ر بالين بيمار ومطالعه د، ".بنويسيد

آشنايي هر چه سريعتر با بيماري و ، %)71(با موارد باليني 
بيشتر براي مطالعه به دليل ، علاقه %)28(مشكلات بيمار 

 و %)39( بودن محتواي آموزشي نسبت به كتب موجودمختصر
تيجه پايداري يادگيري و بحث پيرامون موارد تئوري و باليني در ن

به عنوان دلايل  ،%)28( حضور در بالين بيمارشدن  هدفمندتر
 يمطرح شدند و ارتقاجزوه رضايت از روش آموزش با استفاده از 

تصاوير و تأكيد بر نكات باليني و  كاربردن هآموزشي با ب جزوه
روزانه بيمار به منظور عدم تكرار  آموزشي در آن و تعويض

  .ها، از جمله نكات پيشنهادي بود بيماري
شده از جمله جنس،  طالعه، بين متغيرهاي بررسيدر اين م

تأهل، علاقه به رشته تحصيلي و معدل سه ترم گذشته، با رضايت 
داري  هاي مختلف تدريس و يادگيري، رابطه معني از روش
  .نشد مشاهده
  

  بحث
بر اساس نتايج اين مطالعه، ميزان يادگيري در روش استفاده 

. داري بيشتر بود ر معنينسبت به روش سخنراني، به طو جزوهاز 
هر سه حيطه  يآموزشي در ارتقاجزوه در زمينه استفاده از 

حركتي، مطالعات مختلفي انجام شده  -شناختي، عاطفي و رواني
مطالعه . هاي متناقض همراه است است كه با طيفي از يافته

David  وBenerjee  آموزشي، در جزوه نشان داد، استفاده از
اي  در مطالعه). 10(داري دارد  دانش پرستاران تأثير معني يارتقا

جزوه و همكاران با هدف تهيه و بررسي تأثير  Sobhyديگر، 
آموزشي بر دانش و عملكرد دانشجويان پرستاري در ارتباط با 
خودآزمايي پستان، تحقيقي را انجام دادند كه نتايج آن تفاوت 

از مطالعه  پسيان قبل و داري را در دانش و عملكرد دانشجو معني
 ).13(نشان داد  جزوه

در آموزش  جزوهمطالعات متعددي نيز تأثير استفاده از 
هاي مطالعه  يافته). 16-14(اند  اقدامات مراقبتي را نشان داده

Grippo  وFracolli  به عنوان جزوهنيز حاكي از آن بود كه ،
خانواده و هاي جامعه،  ها و پتانسيل مهارت يابزاري براي ارتقا

تك افراد مؤثر است و استفاده از ابزارهايي كه فرايند يادگيري  تك
قنبري و روشن نيز . )17(كنند، حائز اهميت است  را تسهيل مي

هاي مختلف آموزشي،  فناوريها و  استفاده از روش" :بيان كردند
دانش، عملكرد و  يبه دليل ايجاد انگيزه يادگيري، منجر به ارتقا

  ). 12( ".شود ادگيرندگان ميمهارت در ي
و همكاران نشان داد، Derebery از طرفي نتايج مطالعه 

آموزشي بر پيامد عملكردي و عقايد مبتلايان به  جزوهاستفاده از 
اي ديگر هم  و در مطالعه) 18(درد گردن در كارگران مؤثر نبود 

درماني در  پيروي از رژيم يآموزشي بر ارتقا جزوهاستفاده از 
  . )19(ران مبتلا به هيپوتيروئيدي تأثيري نداشت بيما

  در دو روش سخنراني  يريادگيميانگين نمره  سهيمقا -1 جدول
  جزوهو استفاده از 

  سطح   نمره اختلاف  آزمون پس  آزمون پيش  روش
داري معني

 >001/0*30/10±74/1 66/15±45/1 35/5±92/0 سخنراني
 >001/0 *87/11±42/1 18/1±16/17 82/0±28/5  جزوه

  015/0P=، 61/2- =t: آزمون تي *
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تواند دلايل مختلفي داشته باشد، از  ها مي تفاوت اين يافته
هاي آموزش  ، بايد با ساير روشجزوهجمله اين كه استفاده از 

 يبه عنوان يك منبع اضافه براي ارتقا جزوههمراه باشد و از 
مؤيد همين  و همكاران نيز Rebertمطالعه . يادگيري استفاده كرد

از طرفي دقت در اهداف، محتوا، طراحي و  ؛)14( مطلب است
آوردن امكان بازخورد، منجر به  و فراهم جزوهسازي  آماده

  . شود مي جزوهترشدن استفاده از  اثربخش
ميزان رضايت دانشجويان از  ،تحقيق حاضرهاي  طبق يافته

 بر .سخنراني بودروش بيشتر از  جزوهشيوه آموزش به روش 
 زمان انجام اين تحقيق، تا و هشگراناساس جستجوي پژو

اي كه ميزان رضايت از اين دو روش آموزش را بررسي  مطالعه
ميزان رضايت از  ،و همكاران Wooيافت نشد و فقط  كرده باشد،

دو روش آموزش به شيوه سخنراني و آموزش مجازي را بررسي 
در اين دو روش ميزان رضايت  ،كردند كه طبق نتايج مطالعه آنها

  ).20( داري نداشت آموزش تفاوت معني
در  ،منجر به اين شد كه نكات آموزشي لازم جزوهاستفاده از 

اين  ،ت كوتاه مطالعه شود و هنگام گرفتن شرح حال از بيمارمد
طور كه توسط واحدهاي پژوهش نيز ذكر  نكات مرور شود و همان

بحث پيرامون  ،ادامه تطبيق موارد تئوري و باليني و در ،است شده
منجر به يادگيري بيشتر و همچنين تداوم يادگيري  ،اين موارد

  . شود مي
آموزشي توسط  جزوهثير استفاده از أت يدر زمينه ارتقا

: كه عبارتند از است پيشنهاداتي ارائه شده ،واحدهاي مورد مطالعه
و  در جزوهكيد بر نكات باليني و آموزشي أكاربردن تصاوير و ت هب

تعويض روزانه بيمار براي هر دانشجوي پرستاري به منظور عدم 
پايداري در  ،ال بازؤاز آنجا كه در پاسخ به س .ها تكرار بيماري

 ؛آموزشي بود جزوهيادگيري يكي از نكات مثبت استفاده از 
  .شود مطالعه در اين زمينه پيشنهاد مي

گيرد تا اميد است نتايج اين مطالعه بتواند مورد استفاده قرار 
شاهد آموزش  ،جويي در وقت و نيروي انساني ضمن صرفه

  .تري در محيط بالين باشيمؤثرم
  
  گيري نتيجه

تاري، به شكل كارآموزي و در هاي تخصصي پرسواحدبيشتر 
آموزشي در بالين بيمار به  جزوهاستفاده از  ؛شود اجرا مي بالين

  . شود عنوان يك روش آموزشي دانشجومحور توصيه مي
  

  دير و تشكرتق
از همكاري صميمانه دانشجويان عزيزي كه ما را در انجام 

 .گردد ميو قدرداني تشكر  ،اين پژوهش ياري كردند
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A comparative study of lecturing and providing booklet 
on nursing students' learning and satisfaction 

 

T. Reihani6, T. Pourghaznein7, M. Ajam1, F. Hasanzadeh1 

Background and Aim: Nursing education can remain dynamic through innovation and application of 
new learning and teaching methods. Achieving this goal requires modern teaching methods by university 
professors in their teaching plans. The present study was performed to compare the effects of traditional 
teaching method (based on giving notes) with lecturing on nursing students' learning and satisfaction.  

Materials and Methods: This quasi-experimental study was done on 28 apprentice nursing students, 
who were divided into two equal case and control groups in the pediatric ward of Imam Reza Hospital, 
Mashhad. The educational content was presented in the form of educational booklet in the case group and 
lecture in the control group. Data collection included a researcher-made questionnaire consisting of three 
sections including demographic information, learning assessment, and satisfaction assessment of students, 
as well as an open question. The questionnaire was administered after its reliability and validity was 
confirmed (Cronbach α=0.82). The obtained data was analyzed in SPSS software (V: 11.5) using 
descriptive and analytical statistics at the significant level P<0.05. 

Results: Mean score of posttest in the booklet group was 17.16±1.18, and in the lecture group, it was 
15.66±1.45, which showed a significant increase compared with the pretest (P<0.001). The rate of 
learning in the booklet method was significantly more than the lecture method (P=0.015). Besides, 
students' satisfaction with the booklet method (31.5±7.73) was significantly more (P<0.001). 

Conclusion: Taking into account that most of the specialized nursing courses are clinically presented 
during apprenticeship, using textual booklet as a student-centered method is recommended.  
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